
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011
GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

NÚMERO: UADY-13994-AI

DATOS GENERALES

PROMOVER  LA  GESTIÓN  RESPONSABLE  COMO  APOYO  A  LAS  FUNCIONES  SUSTANTIVAS  DE  LA  UADY

SUBACTIVIDAD   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

CONSOLIDAR  UN  SISTEMA  DE  GESTIÓN  DE  LA  CALIDAD  QUE  COADYUVE  EFICAZMENTE  A  LA  MEJORA  CONTINUA  Y  AL  ASEGURAMIENTO  DE  LA
CALIDAD  DE  LOS  PROGRAMAS  EDUCATIVOS,  ACADÉMICOS  Y  SOCIALES  QUE  LA  INSTITUCIÓN  REALICE  EN  EL  CUMPLIMIENTO  DE  LAS  FUNCIONES
UNIVERSITARIAS,  ASÍ  COMO  UNA  ADMINISTRACIÓN  EFICIENTE  Y  FLEXIBLE  SUSTENTADA  EN  CÓDIGOS  DE  BUENAS  PRÁCTICAS,  EN  LA
PROFESIONALIZACIÓN  DE  SU  PERSONAL  Y  EN  PROCESOS  CERTIFICADOS  CON  BASE  EN  NORMAS  INTERNACIONALES,  FAVORABLEMENTE
EVALUADOS  POR  LOS  MIEMBROS  DE  LA  COMUNIDAD  UNIVERSITARIA.

DESCRIPCIÓN:

JUSTIFICACIÓN: EL  ACELERADO   CRECIMIENTO  DE  LA  INSTITUCIÓN,  TANTO  EN  LA  PLANTA  ACADÉMICA  COMO  ADMINISTRATIVA,  HA  CREADO  LA  NECESIDAD  DE
CONTAR  CON  INFORMACIÓN  CONFIABLE  Y  PERTINENTE  QUE  SIRVA  DE  INSUMOS  EN  LOS  PROCESOS  DE  PLANEACIÓN-EVALUACIÓN  Y  DAR
RESPUESTA  OPORTUNA  A  LOS  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  QUE  DEMANDAN  A  LA  INSTITUCIÓN.

SI SI NO ADQUISICIÓN DE BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL:EJERCE PRESUPUESTO: NOSI

OBJETIVO

SISTEMA DE GESTIÓN DE L A CALIDAD  EFICIENTE Y FLEXIBLE, MEDIANTE CÓDIGOS DE BUENAS PRÁCTICAS; ÓRGANOS COLEGIADOS, ESQUEMAS E INSTRUMENTOS DE 
PLANEACIÓN-EVALUACIÓN; PROFESIONALIZACIÓN DE SU PERSONAL; PROCESOS CERTIFICADOS Y UN MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO.

POBLACIÓN OBJETIVO

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Porcentaje del presupuesto ejercido

INDICADOR #

TIPO: PORCENTAJE

A=(B/C)*100

0013950

INCREMENTOTENDENCIA:

FÓRMULA:

90META:

ÁMBITO DE MEDICIÓN:    TIPO DE MEDICIÓN:Actividades ECONOMÍA

VARIABLE(S)DEFINICIÓN

DESCRIPCIÓNVARIABLE

Presupuesto ejercido0023105 B

Presupuesto autorizado0023106 C

Ejercicio del presupuesto de acuerdo a las normas y procedimientos 
establecidos

ENTREGABLE ACCIÓN CANTIDAD UNIDAD

ENTREGABLE(S) Y META(S)

CORRESPONSABLES

ELABORAR 4.00 INFORMEREALIZAR LOS INFORMES FINANCIEROS  TRIMESTRALES 53.04.01 OFICINA DE LA DIR. GRAL. DE 
FINANZAS

ELABORAR 1.00 DOCUMENTOELABORAR  EL PRESUPESUPUESTO INSTITUCIONAL 53.04.01 OFICINA DE LA DIR. GRAL. DE 
FINANZAS

PROCESAR 24.00 PAGOPROCESAR EL PAGO DE LA NOMINA DE TODA LA 
INSTITUCION DE MANERA QUINCENAL

53.05.01 OFICINA DE LA DIR, GRAL. DE 
ADMÓN. Y DESARROLLO DE 
PERSONAL

REALIZAR 1.00 INFORMEELABORAR EL INFORME DE ACTIVIDADES DEL RECTOR 53.01.01 OFICINA DE LA RECTORÍA

COORDINAR 26.00 PROGRAMACOORDINAR LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE 
TRABAJO ANUAL

53.01.01 OFICINA DE LA RECTORÍA

ELABORAR 10.00 INFORMEELABORAR INFORMES ACADEMICOS 53.03.01 OFICINA DELA DIR. GRAL. DE 
DESARROLLO ACADÉMICO

ELABORAR 15.00 CONVENIOELABORAR CONVENIOS ACADEMICOS Y DE SERVICIOS DE 
LA INSTITUCION

53.06.01 OFICINA DEL ABOGADO GENERAL

EXPEDIR 10,000.00 DOCUMENTOEXPEDIR  LOS DOCUMENTOS OFICIALES DE LOS 
ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD

53.02.01 OFICINA DE LA SECRETARÍA 
GENERAL

CostoMetaUnidad de MedidaRegión Beneficiario Meta Benef.

DIRECCIÓN 6 79,050,920 6POBLACION EN GENERALNoroeste

REGIONALIZACIÓN

IMPACTO MÉRIDAESPACIAL

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

OFICINA DE LA RECTORÍA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

RECTORÍA01UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA

PROGRAMA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.01

02.04.05.01.02

02.04.05.01.02.01

DESARROLLO SOCIAL

INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

EDUCACIÓN

OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ADMINISTRACIÓN EFICIENTE

02.04.05.01.02.01.04A GESTIÓN INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 79,050,920

COSTO: 79,050,920.00

COSTOS EN ESTADO INICIAL

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE


