
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13967-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA DE LA RECTORÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

COORDINAR LA FORMACIÓN INTEGRAL Y HUMANISTA DE PERSONAS, CON CARÁCTER PROFESIONAL Y CIENTÍFICO, EN UN MARCO DE APERTURA A
TODOS  LOS  CAMPOS  DEL  CONOCIMIENTO  Y  A  TODOS  LOS  SECTORES  DE  LA  SOCIEDAD.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

166 PERSONA 53.01.01 OFICINA DE LA RECTORÍARECTORÍA Y SECRETARÍA DE RECTORÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

57,766,911Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DE LA RECTORÍA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

RECTORÍA01UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.12AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Dirección y Gestión InstitucionalACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 57,766,911

COSTO: 57,766,911.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13968-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA  DE  LA  SECRETARÍA  GENERAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

ADMINISTRAR  LA  TRAYECTORIA  ESCOLAR  DE  LOS  ESTUDIANTES  UNIVERSITARIOS,  ASEGURANDO  LA  EMISIÓN  SEGURA  Y  EXPEDITA  DE  LOS
DOCUMENTOS  OFICIALES  DE  LOS  ESTUDIANTES  Y  EGRESADOS.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA  UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

106 PERSONA 53.02.01 OFICINA DE LA SECRETARÍA GENERALSECRETARÍA GENERALSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

29,703,237Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DE LA SECRETARÍA GENERAL01SUBUNIDAD RESPONSABLE

SECRETARÍA GENERAL02UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.12AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Dirección y Gestión InstitucionalACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,703,237

COSTO: 29,703,237.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13971-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE  DESARROLLO  ACADÉMICO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

APOYAR  EL  DESARROLLO  Y  LA  CONSOLIDACIÓN  DE  LOS  PROGRAMAS  ACADÉMICOS  DE  NIVEL  MEDIO  SUPERIOR  Y  EDUCACIÓN  SUPERIOR  DE  LA
INSTITUCIÓN  PARA  LA  FORMACIÓN  INTEGRAL  DE  JÓVENES  UNIVERSITARIOS.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

193 PERSONA 53.03.01 OFICINA DELA DIR. GRAL. DE DESARROLLO 
ACADÉMICO

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO 
ACADÉMICO

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

51,706,747Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DELA DIR. GRAL. DE DESARROLLO ACADÉMICO01SUBUNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO ACADÉMICO03UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.12AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Dirección y Gestión InstitucionalACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 51,706,747

COSTO: 51,706,747.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13973-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE  FINANZAS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

DISEÑAR,  IMPLANTAR  Y  EVALUAR  LOS  PROYECTOS  ORIENTADOS  A  LA  OPTIMIZACIÓN  DE  RECURSOS  DE  LA  UNIVERSIDAD  AUTÓNOMA  DE  YUCATÁN.DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS DE DIFERENTES FUENTES DE FINANCIAMIENTO CON DEL 
PERSONAL CALIFICADO DE  LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

71 PERSONA 53.04.01 OFICINA DE LA DIR. GRAL. DE FINANZASDIRECCIÓN GENERAL DE FINANZASSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

23,118,579Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DE LA DIR. GRAL. DE FINANZAS01SUBUNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN GENERAL DE FINANZAS04UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.09AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Administración y Control de los Recursos Humanos, Financieros y MaterialesACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 23,118,579

COSTO: 23,118,579.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13976-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE  ADMINISTRACIÓN  Y  DESARROLLO  DE  PERSONAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

CREAR,  MANTENER  Y  DESARROLLAR  CONDICIONES  ORGANIZACIONALES  QUE  PERMITAN  EL  LOGRO  DE  LOS  OBJETIVOS  INSTITUCIONALES  E
INDIVIDUALES,  PARA  ALCANZAR  LA  EFICIENCIA  Y  EFICACIA  DE  LOS  RECURSOS  HUMANOS  DISPONIBLES.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE  LA ADMINISTRACIÓN, HABILITACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL CON COMPETENCIAS, 
MOTIVACIÓN Y SATISFACCIÓN PLENA PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

881 PERSONA 53.05.01 OFICINA DE LA DIR, GRAL. DE ADMÓN. Y 
DESARROLLO DE PERSONAL

DIRECCIÓN GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN DE DESARROLLO DE 
PERSONAL

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

321,635,552Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DE LA DIR, GRAL. DE ADMÓN. Y DESARROLLO DE PERSONAL01SUBUNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAL05UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.09AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Administración y Control de los Recursos Humanos, Financieros y MaterialesACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 321,635,552

COSTO: 321,635,552.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

AUTORIZADO POR EL ENLACE DE PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13978-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

OFICINA  DEL  ABOGADO  GENERAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

PRESERVAR  LA  AUTONOMÍA  UNIVERSITARIA,  INTERPRETAR  LA  LEGISLACIÓN  UNIVERSITARIA,  PROPORCIONAR  ASESORÍA  A  LAS  AUTORIDADES  Y
DEPENDENCIAS  UNIVERSITARIAS,  REPRESENTAR  A  LA  UNIVERSIDAD  EN  LA  DEFENSA  DE  SUS  DERECHOS  E  INTERESES.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR  MEJORADA  MEDIANTE LA VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE EN LA INSTITUCIÓN, ASÍ 
COMO PARA QUE LOS PROCESOS JURÍDICOS TENGAN VALIDEZ LEGAL MEDIANTE PERSONAL CALIFICADO DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

14 PERSONA 53.06.01 OFICINA DEL ABOGADO GENERALOFICINA DEL ABOGADO GENERALSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

COSTOREGIÓN

6,482,490Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL01SUBUNIDAD RESPONSABLE

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL06UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 06 GOBIERNO DE CALIDAD

TEMA 08 MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO

SUBTEMA 00

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Desarrollo de la Administración Pública

TEMA ESTRATÉGICO Eficacia y Eficiencia Gubernamental

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0589 Modernización de la Administración Pública

17

0056

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.06

02.06.05

02.06.05.03

02.06.05.03.11AI

Desarrollo Social

Gobierno de Calidad

Educación

Educación Superior

Asuntos JurídicosACTIVIDAD INSTITUCIONAL

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,482,490

COSTO: 6,482,490.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13990-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  ENFERMERÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

INSTITUCIÓN  EDUCATIVA  INTEGRADA  AL  CAMPUS  DE  CIENCIAS  DE  LA  SALUD,  CON  EQUIDAD  EN  EL  ACCESO,  AMPLIA  COBERTURA  ESTATAL  Y
REGIONAL,  INFLUENCIA  NACIONAL  Y  PROYECCIÓN  INTERNACIONAL,  LÍDER  EN  LA  FORMACIÓN  INTEGRAL  DE  EGRESADOS,  CAPACES  DE
DESEMPEÑARSE  EN  GRUPOS  INTERDISCIPLINARIOS,  QUE  OFRECE  PROGRAMAS  EDUCATIVOS  DE  CALIDAD  Y  ACREDITADOS  POR  ORGANISMOS
EXTERNOS  Y  ACORDES  AL  MODELO  EDUCATIVO  Y  ACADÉMICO  INSTITUCIONAL,  INTEGRADA  POR  PROFESORES  COMPETENTES.  EN  LO  PROFESIONAL
Y  PEDAGÓGICO  CONSTITUIDA  EN  CUERPOS  ACADÉMICOS  Y  COLEGIADOS  QUE  SUSTENTAN  LÍNEAS  DE  GENERACIÓN  Y  APLICACIÓN  INNOVADORA
DEL  CONOCIMIENTO  CON  CAPACIDAD  DE  RESPUESTA  A  LAS  NECESIDADES  DE  SALUD  Y  SOCIALES  DE  LA  POBLACIÓN

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE ENFERMERÍA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

107 PERSONA 53.07.01 FACULTAD DE ENFERMERÍAFACULTAD DE ENFERMERÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

28,961,127Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE ENFERMERÍA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE ENFERMERÍA07UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 28,961,127



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 28,961,127.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13991-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  CIENCIAS  ANTROPOLÓGICAS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

TIENE  COMO  MISIÓN  LA  FORMACIÓN  INTEGRAL  DE  PROFESIONALES  COMPROMETIDOS  CON  LA  SOCIEDAD,  QUE  SEAN  PORTADORES  DE  UN  ESPÍRITU
CRÍTICO  Y  ANALÍTICO  EN  UN  MARCO  DE  APERTURA  AL  CONOCIMIENTO  CIENTÍFICO  EN  EL  CAMPO  DE  LAS  CIENCIAS  ANTROPOLÓGICAS,  CIENCIAS
SOCIALES,  ECONÓMICO-ADMINISTRATIVAS  Y  HUMANÍSTICAS,  CAPACES  DE  ANALIZAR  Y  COMPRENDER  LA  COMPLEJIDAD  DE  LA  REALIDAD  PASADA  Y
PRESENTE.  ES  COMPROMISO  DE  ESTA  FACULTAD  COMPRENDER,  EXPLICAR  Y  ACEPTAR  LA  DIVERSIDAD  EN  LAS  DINÁMICAS  CULTURALES  Y
BIOCULTURALES  PARA  CONTRIBUIR  AL  MEJORAMIENTO  DE  LA  SOCIEDAD,  APOYÁNDOSE  EN  LOS  VALORES  ÉTICOS  Y  UNIVERSALES  A  TRAVÉS  DE  LA
GENERACIÓN  Y  APLICACIÓN  DEL  CONOCIMIENTO

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
ANTROPOLÓGICAS

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

132 PERSONA 53.08.01 FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLÓGICASFACULTAD DE CIENCIAS 
ANTROPOLÓGICAS

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

44,422,483Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLÓGICAS01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLÓGICAS08UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 44,422,483



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 44,422,483.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13993-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  CONTADURÍA  Y  ADMINISTRACIÓN

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMACIÓN  INTEGRAL,  CON  ENFOQUE  HUMANISTA,  DE  PROFESIONALES  EN  EL  ÁREA  ECONÓMICO  ADMINISTRATIVA;  COMPROMETIDOS  CON  LA
CREACIÓN  Y  TRANSFORMACIÓN  DE  LAS  ORGANIZACIONES,  EL  SERVICIO  A  LA  COMUNIDAD  Y  LA  GENERACIÓN,  APLICACIÓN  Y  DIFUSIÓN  DEL
CONOCIMIENTO  DEL  ÁREA,  CONTRIBUYENDO  ASÍ,  AL  DESARROLLO  SUSTENTABLE  DE  LA  REGIÓN  Y  DEL  PAÍS.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE CONTADURÍA Y 
ADMINISTRACIÓN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

208 PERSONA 53.09.01 FACULTAD DE CONTADURÍA Y 
ADMINISTRACIÓN

FACULTAD DE CONTADURÍA Y 
ADMINISTRACIÓN

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

49,132,554Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN09UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 49,132,554

COSTO: 49,132,554.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13995-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  MATEMÁTICAS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMACIÓN  INTEGRAL   DE  PROFESIONALES  EN  EL  ÁREA   DE  INGENIERÍA  Y  CIENCIAS  EXACTAS;  COMPROMETIDOS  CON  LA  CREACIÓN  Y
TRANSFORMACIÓN  DE  LAS  ORGANIZACIONES,  EL  SERVICIO  A  LA  COMUNIDAD  Y  LA  GENERACIÓN,  APLICACIÓN  Y  DIFUSIÓN  DEL  CONOCIMIENTO  DEL
ÁREA,  CONTRIBUYENDO  ASÍ,  AL  DESARROLLO  SUSTENTABLE  DE  LA  REGIÓN  Y  DEL  PAÍS.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE MATEMÁTICAS

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

167 PERSONA 53.10.01 FACULTAD DE MATEMÁTICASFACULTAD DE MATEMÁTICASSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

61,659,399Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE MATEMÁTICAS01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE MATEMÁTICAS10UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 61,659,399

COSTO: 61,659,399.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13996-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  ECONOMÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

CONSCIENTE  DE  SU  COMPROMISO  ANTE  LA  SOCIEDAD  COMO  FORMADORA  DE  RECURSOS  HUMANOS  QUE  CONTRIBUYAN  AL  DESARROLLO
ECONÓMICO,  SOCIAL  Y  POLÍTICO;  SE  HA  PROPUESTO  CON  VOCACIÓN  LA  BÚSQUEDA  DE  LA  EXCELENCIA  ACADÉMICA  Y  LA  FORMACIÓN  DEL  MEJOR
PROFESIONISTA  DE  LA  CIENCIA  ECONÓMICA,  CUIDANDO  DARLE  ADEMÁS  DE  LOS  CONOCIMIENTOS  ACADÉMICOS  Y  CIENTÍFICOS  UNA  FORMACIÓN
HUMANÍSTICA,  CULTURAL  Y  DEPORTIVA  FORTALECIENDO  EL  VÍNCULO  DEL  ESTUDIANTE  CON  SU  FACULTAD  E  INSTITUCIÓN

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE ECONOMÍA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

72 PERSONA 53.11.01 FACULTAD DE ECONOMÍAFACULTAD DE ECONOMÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

21,704,840Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE ECONOMÍA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE ECONOMÍA11UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 21,704,840

COSTO: 21,704,840.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13998-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  MEDICINA  VETERINARIA  Y  ZOOTECNIA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

EL  CAMPUS  DE  CIENCIAS  BIOLÓGICAS  Y  AGROPECUARIAS  TIENE  COMO  MISIÓN  LA  FORMACIÓN  INTEGRAL  DE  EGRESADOS   CON  CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES,  ACTITUDES  Y  VALORES  QUE  LOS  CAPACITEN  EN  LA  CONSERVACIÓN  Y  EL  APROVECHAMIENTO  SUSTENTABLE  DE  LOS  RECURSOS
NATURALES,  LA  PRODUCCIÓN  AGROPECUARIA  Y  LA  SALUD  ANIMAL,  VINCULÁNDOSE  PERMANENTEMENTE  CON  LOS  SECTORES  PRODUCTIVO  Y
SOCIAL,  PARA  CONTRIBUIR  EN  EL  DESARROLLO  DE  LA  SOCIEDAD

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA 
VETERINARIA Y ZOOTECNIA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

252 PERSONA 53.12.01 FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 
ZOOTECNIA

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 
ZOOTECNIA

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

97,384,518Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA12UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 97,384,518



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 97,384,518.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-13999-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  MEDICINA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  RECURSOS  HUMANOS  CAPACITADOS  PARA  EL  MANEJO  CIENTÍFICO  Y  HUMANISTA  DE  LOS  PROBLEMAS  DE  SALUD,  COMPROMETIDOS  EN  LA
PROMOCIÓN  DE  MEJORES  NIVELES  DE  VIDA.  CONTRIBUIR  AL  CONOCIMIENTO  CIENTÍFICO  DE  LOS  PROBLEMAS  DE  SALUD  MEDIANTE  LA
INVESTIGACIÓN  Y  PROPONER  ALTERNATIVAS  DE  SOLUCIÓN.  CONSOLIDAR  SU  INFLUENCIA  ACADÉMICA  Y  CULTURAL  A  FIN  DE  CONTRIBUIR  AL
MEJORAMIENTO  DE  LA  CALIDAD  DE  VIDA  Y  AL  DESARROLLO  DE  LAS  PROFESIONES  DE  MEDICINA,  NUTRICIÓN  Y  REHABILITACIÓN

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

186 PERSONA 53.13.01 FACULTAD DE MEDICINAFACULTAD DE MEDICINASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

62,640,764Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE MEDICINA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE MEDICINA13UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 62,640,764

COSTO: 62,640,764.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14000-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  INGENIERÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMACIÓN  INTEGRAL  Y  ACTUALIZACIÓN  DE  PERSONAS  EN  LAS  ÁREAS  DE  LAS  INGENIERÍAS,  ASÍ  COMO  CONTRIBUIR  AL  DESARROLLO  SOCIAL,
CIENTÍFICO  Y  TECNOLÓGICO,  PROPORCIONANDO  SOLUCIONES  INNOVADORAS  Y  SUSTENTABLES  A  LAS  NECESIDADES  REGIONALES,  NACIONALES  Y
MUNDIALES

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

206 PERSONA 53.14.01 FACULTAD DE INGENIERIAFACULTAD DE INGIENERÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

86,545,123Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE INGENIERIA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE INGENIERÍA14UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 86,545,123

COSTO: 86,545,123.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14001-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  DERECHO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

TIENE  COMO  MISIÓN  LA  FORMACIÓN  INTEGRAL  Y  HUMANÍSTICA  DE  SUS  ALUMNOS  EN  EL  CONOCIMIENTO  CON  UNA  COMPRENSIÓN  Y  APLICACIÓN  DE
LA  LEGISLACIÓN,  JURISPRUDENCIA  Y  DOCTRINA,  ES  DECIR  DE  LA  CIENCIA  DEL  DERECHO,  PARA  QUE  COMO  PROFESIONALES  PUEDAN  DAR  UNA
SOLUCIÓN  RACIONAL  Y  CON  PROFUNDO  SENTIDO  HUMANO  A  LOS  PROBLEMAS  JURÍDICOS,  SOCIALES,  POLÍTICOS  Y  ECONÓMICOS  DE  LA  SOCIEDAD
GLOBALIZADA

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE DERECHO

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

122 PERSONA 53.15.01 FACULTAD DE DERECHOFACULTAD DE DERECHOSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

30,894,552Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE DERECHO01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE DERECHO15UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,894,552

COSTO: 30,894,552.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14004-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  QUÍMICA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  Y  ACTUALIZAR  PROFESIONALES  Y  POSGRADUADOS  DE  LAS  CIENCIAS  QUÍMICAS,  QUÍMICO  BIOLÓGICAS  Y  FARMACÉUTICAS,  QUE  A  TRAVÉS
DEL  TRABAJO  ACADÉMICO,  CIENTÍFICO  Y  TECNOLÓGICO  Y  BASADOS  EN  LOS  PRINCIPIOS  MORALES  Y  ÉTICOS  CONTRIBUYAN  AL  DESARROLLO
SOCIAL  LOCAL,  REGIONAL  Y  NACIONAL,  PROMOVIENDO  EN  EL  DESEMPEÑO  DIARIO  LA  BÚSQUEDA  PERMANENTE  DE  LA  CALIDAD

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE QUÍMNICA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

127 PERSONA 53.16.01 FACULTAD DE QUIMICAFACULTAD DE QUÍMICASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

28,348,257Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE QUIMICA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE QUÍMICA16UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 28,348,257

COSTO: 28,348,257.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14005-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  ODONTOLOGÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  EGRESADOS  ALTAMENTE  CAPACITADOS  Y  COMPETENTES  PARA  LA  ATENCIÓN  DE  LOS  PROBLEMAS  DE  SALUD  ORAL  DE  LA  COMUNIDAD  Y
EL  INDIVIDUO  Y  ASÍ  DIRIGIR  Y  MEJORAR  LA  POLÍTICA  DE  SALUD  DEL  PAÍS   ,DESARROLLAR  INVESTIGACIÓN  CIENTÍFICA,  EXTENSIÓN  Y  PROYECCIÓN
SOCIAL

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

110 PERSONA 53.17.01 FACULTAD DE ODONTOLOGIAFACULTAD DE ODONTOLOGÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

30,436,565Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE ODONTOLOGIA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE ODONTOLOGÍA17UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,436,565

COSTO: 30,436,565.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14006-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  PSICOLOGÍA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  INTEGRALMENTE  A  LOS  MEJORES  PROFESIONALES  EN  EL  ÁREA  DE  LA  PSICOLOGÍA  QUE  MEDIANTE  SU  PLENO  Y  CABAL  CUMPLIMIENTO  DE
LA  VOCACIÓN  PROFESIONAL,  CIENTÍFICA  Y  TECNOLÓGICA,  PUEDAN  ACTUAR  RESPONSABLEMENTE  EN  SUS  DEBERES  PERSONALES  Y/O
COMUNITARIOS,  SER  GENERADORES  DE  CAMBIO  Y  MEJORAMIENTO  CONTINUO  PARA  ANALIZAR  LOS  PROBLEMAS  DE  SU  ENTORNO  Y  PROPONER,
IMPLEMENTAR  Y  EVALUAR  SOLUCIONES  A  LOS  MISMOS,  TOMANDO  EN  CUENTA  LOS  VALORES  ÉTICOS,  SOCIALES  Y  CULTURALES,  DE  ACUERDO  CON
LAS  NECESIDADES  DE  DESARROLLO  QUE  DEMANDE  LA  SOCIEDAD.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

87 PERSONA 53.18.01 FACULTAD DE PSICOLOGIAFACULTAD DE PSICOLOGÍASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

35,414,999Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE PSICOLOGIA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE PSICOLOGÍA18UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 35,414,999



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 35,414,999.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14007-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  ARQUITECTURA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

EDUCAR  A  LAS  NUEVAS  GENERACIONES  PARA  CAPACITARLES  Y  FORMARLES  INTEGRALMENTE  EN  LA  DISCIPLINA  ARQUITECTÓNICA,  CON  UNA
VISIÓN  UNIVERSITARIA,  HISTÓRICA  Y  CRÍTICA  DE  SU  EJERCICIO  COMO  PRÁCTICA  SOCIAL  QUE  LES  PERMITA  PROYECTAR,  CONSTRUIR  Y  DIFUNDIR
LOS  CONOCIMIENTOS  ACERCA  DEL  HÁBITAT  DEL  HOMBRE

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

159 PERSONA 53.19.01 FACULTAD DE ARQUITECTURAFACULTAD DE ARQUITECTURASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

43,327,402Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE ARQUITECTURA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE AQUITECTURA19UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 43,327,402

COSTO: 43,327,402.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14008-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  EDUCACIÓN

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMACIÓN  HUMANISTA  E  INTEGRAL  DE  PROFESIONALES  E  INVESTIGADORES  EN  EDUCACIÓN  Y  LENGUAS,  CON  ACTITUD  CRÍTICA,  COMPROMISO  Y  
RESPONSABILIDAD  SOCIAL;   LA  GENERACIÓN  Y  APLICACIÓN   INNOVADORA  DEL  CONOCIMIENTO  ASÍ  COMO  SU  EXTENSIÓN  EN  LOS  ÁMBITOS
EDUCATIVO  Y  SOCIAL,  A  TRAVÉS  DE   LA  REFLEXIÓN  Y  EL  ANÁLISIS  CRÍTICO  DE  SU  PROBLEMÁTICA,  EN  FORMA  INTEGRAL,  ORIENTANDO  ESFUERZOS
HACIA  LA  TRANSFORMACIÓN  Y  DESARROLLO  DE  LA  EDUCACIÓN,  BASÁNDOSE  EN  METODOLOGÍAS  Y  PROCESOS  EDUCATIVOS  DE  VANGUARDIA  Y,
COMPROMETIDA  CON  EL  DESARROLLO  SUSTENTABLE  HUMANO,  CULTURAL  Y  SOCIAL  DEL  ESTADO,  CON  IMPACTO  NACIONAL  E  INTERNACIONAL

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

105 PERSONA 53.20.01 FACULTAD DE EDUCACIONFACULTAD DE EDUCACIÓNSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

39,804,774Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE EDUCACION01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE EDUCACIÓN20UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 39,804,774



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 39,804,774.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14009-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

FACULTAD  DE  INGENIERÍA  QUÍMICA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMACIÓN  INTEGRAL   DE  PROFESIONALES  EN  EL  ÁREA   DE  INGENIERÍA  Y  CIENCIAS  EXACTAS;  COMPROMETIDOS  CON  LA  CREACIÓN  Y
TRANSFORMACIÓN  DE  LAS  ORGANIZACIONES,  EL  SERVICIO  A  LA  COMUNIDAD  Y  LA  GENERACIÓN,  APLICACIÓN  Y  DIFUSIÓN  DEL  CONOCIMIENTO  DEL
ÁREA,  CONTRIBUYENDO  ASÍ,  AL  DESARROLLO  SUSTENTABLE  DE  LA  REGIÓN  Y  DEL  PAÍS.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA 
QUÍMICA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

127 PERSONA 53.21.01 FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICAFACULTAD DE INGENIERÍA QUÍMICASERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

49,998,987Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA01SUBUNIDAD RESPONSABLE

FACULTAD DE INGENIERIA QUÍMICA21UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 49,998,987

COSTO: 49,998,987.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14010-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

CENTRO  DE  INVESTIGACIONES  REGIONALES  DR.  HIDEYO  NOGUCHI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

APOYO  A  LOS  PROGRAMAS  DE  LICENCIATURA  Y  POSGRADO  QUE  OFRECEN  LAS  FACULTADES  Y  ESCUELAS  DE  LOS  CAMPUS  DE  LA  UADY  A  TRAVÉS
DE  LA  ENSEÑANZA  EN  ESCENARIOS  REALES,  LA  PARTICIPACIÓN  COMUNITARIA  CON  EL  DESARROLLO  DE  COMPETENCIAS,  CARÁCTER  Y  LIDERAZGO
EN  LOS  ESTUDIANTES,  ALENTANDOLOS  A  EXPLORAR  SU  RELACIÓN  CON  LA  HUMANIDAD,  LA  NATURALEZA  Y  LA  CIENCIA

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR MEJORADA MEDIANTE LA PARTICIPACIÓN  EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  EN ESCENARIOS REALES ATENDIENDO PROBLEMAS SOCIALES  
Y DE SALUD PÚBLICA

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

195 PERSONA 53.22.01 CENTRO DE INVESTIGACIONES 
REGIONALES DR HIDEYO NOGUCHI

CENTRO DE INVESTIGACIONES 
REGIONALES DR. HIDEYO NOGUCHI

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

98,722,223Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

CENTRO DE INVESTIGACIONES REGIONALES DR HIDEYO NOGUCHI01SUBUNIDAD RESPONSABLE

CENTRO DE INVESTIGACIONES REGIONALES DR. HIDEYO NOGUCHI22UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 09 CIENCIA Y TECNOLOGÍA

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Ciencia y Tecnología

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0507 Formación de Recursos Humanos de Alto Nivel y Vinculación Productiva

14

0043

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.04

02.04.05.04.66PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Posgrado

Educación de PosgradoPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 98,722,223

COSTO: 98,722,223.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14011-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

UNIDAD  TIZIMÍN

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

DESDE  SU  FUNDACIÓN  LA  UADY  HA  TENIDO  LA  DISPOSICIÓN  DE  PROVEER  A  LOS  JÓVENES  DEL  ESTADO  DE  YUCATÁN  UNA  EDUCACIÓN  SUPERIOR  DE
CALIDAD,  CON  EL  AFÁN  DE  QUE  LA  JUVENTUD  YUCATECA  SE  DESARROLLE  EN  UN  ÁMBITO  CON  MEJORES  CONDICIONES;  SIN  EMBARGO,  LA  OFERTA
EDUCATIVA  DE  LA  INSTITUCIÓN  SE  HABÍA  CONCENTRADO  EN  LA  CIUDAD  DE  MÉRIDA,  LO  QUE  OBLIGABA  A  MUCHAS  FAMILIAS  DEL  MEDIO  RURAL  Y  DE
OTRAS  POBLACIONES  A  REALIZAR  GRANDES  ESFUERZOS  PARA  BRINDARLES  A  SUS  HIJOS  LA  OPORTUNIDAD  DE  TENER  UNA  BUENA  PREPARACIÓN.
EN  LA  ACTUALIDAD  SE  HA  FOMENTADO  LA  CONCIENCIA  DE  QUE  ES  IMPORTANTE,  NO  SOLO  POR  UN  PRINCIPIO  DE  EQUIDAD  CON  LOS  HABITANTES
DE  OTRAS  ZONAS  DEL  ESTADO  SINO  POR  EL  MISMO  AVANCE  ARMÓNICO  DE  LAS  CIUDADES,  EXTENDER  LA  OFERTA  DE  LOS  SERVICIOS  DE  DISTINTO
TIPO  QUE  PERMITAN  CONTRIBUIR  AL  DESARROLLO  DE  UNA  GRAN  CALIDAD  DE  VIDA:  CIENCIAS  DE  LA  COMPUTACIÓN,  CONTADURÍA,  EDUCACIÓN,
ENFERMERÍA.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA UNIDAD TIZIMIN

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

24 PERSONA 53.26.01 UNIDAD TIZIMINUNIDAD TIZIMÍNSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

5,350,613Noroeste

TIZIMÍNESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

UNIDAD TIZIMIN01SUBUNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD TIZIMÍN26UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 04 EDUCACION SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.03

02.04.05.03.64PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Superior

Educación SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,350,613

COSTO: 5,350,613.00

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14014-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

ESCUELA  PREPARATORIA  UNO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  PERSONAS  DE  MANERA  INTEGRAL  Y  HUMANISTA  EN  EL  NIVEL  MEDIO  SUPERIOR  MEDIANTE  UNA  EDUCACIÓN  DE  CALIDAD,  SUSTENTADA  EN
PRINCIPIOS  LAICOS,  DE  EQUIDAD  Y  TOLERANCIA,  QUE  LES  PERMITA  CONTINUAR  SUS  ESTUDIOS  EN  EL  NIVEL  SUPERIOR,  INSERTARSE  SOCIAL  Y
PRODUCTIVAMENTE  Y  ASÍ  CONTRIBUIR  A  SU  REALIZACIÓN  PERSONAL

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN MEDIA  SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA ESCUELA PREPARATORIA 
UNO

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

227 PERSONA 53.23.01 ESCUELA PREPARATORIA UNOESCUELA PREPARATORIA UNOSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

54,599,839Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

ESCUELA PREPARATORIA UNO01SUBUNIDAD RESPONSABLE

ESCUELA PREPARATORIA UNO23UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 03 EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.02

02.04.05.02.63PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Media Superior

Educación Media SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 54,599,839

COSTO: 54,599,839.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14015-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

ESCUELA  PREPARATORIA  DOS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

TIENE  EL  COMPROMISO  DE  FORMAR  A  SUS  ALUMNOS  DE  UNA  MANERA  INTEGRAL,  A  TRAVÉS  DE  LA  ADQUISICIÓN  Y  EL  DESARROLLO  DE
CONOCIMIENTOS,  HABILIDADES,  VALORES  Y  ACTITUDES  QUE  LES  PERMITA  SER  JÓVENES  COMPROMETIDOS  CON  SU  ENTORNO  Y  PROMOTORES  DE
UN  DESARROLLO  SOCIAL  ARMÓNICO.

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA MEDIA EDUCACIÓN SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA ESCUELA PREPARATORIA 
DOS

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

232 PERSONA 53.24.01 ESCUELA PREPARATORIA DOSESCUELA PREPARATORIA DOSSERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

53,792,754Noroeste

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

ESCUELA PREPARATORIA DOS01SUBUNIDAD RESPONSABLE

ESCUELA PREPARATORIA DOS24UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 03 EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.02

02.04.05.02.63PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Media Superior

Educación Media SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS

4000   TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 53,792,754

COSTO: 53,792,754.00



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

APLICADO POR PLANEACION 

ENLACE PLANEACIÓN

ALFREDO DAJER ABIMERHI AURELIANO MARTINEZ CASTILLO GABRIEL CORNELIO HERRERA HERRERA

RESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

UADY-14017-PISPCÓDIGO:  

DATOS GENERALES

UNIDAD  COMUNITARIA  DE  INTERACCIÓN  SOCIAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE SERVICIOS PERSONALES   CONTINUOTIPO:

NOMBRE:

FORMAR  INTEGRALMENTE  BACHILLERES  EN  LOS  ÁMBITOS  PERSONAL,  ACADÉMICO,  SOCIAL  Y  CULTURAL,  PARA  POTENCIALIZARSE  COMO  PERSONAS
Y  CONTINUAR  SU  DESARROLLO  ACADÉMICO  EN  EL  NIVEL  INMEDIATO  SUPERIOR,  INCIDIR  EN  EL  DESARROLLO  DE  SU  COMUNIDAD,  INCORPORARSE  A
UN  CAMPO  OCUPACIONAL  Y  MEJORAR  SU  INTERACCIÓN  SOCIAL;   ENFOCADO  A   JÓVENES  DEL  NIVEL  MEDIO  SUPERIOR   DE  LA  ZONA  SUR  DE  LA
CIUDAD  DE  MÉRIDA  A  TRAVÉS  DE  PROGRAMAS  ACADÉMICOS  QUE  INCLUYAN  UN  ENFOQUE  DE  RESPONSABILIDAD  SOCIAL

DESCRIPCIÓN:

SI NO ADQUISICIÓN BIENES  MUEBLES E INMUEBLES:GASTO SOCIAL:INFRAESTRUCTURA:MULTIANUAL: NOSI IGUALDAD DE GÉNERO: NO

OBJETIVO

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR   MEJORADA  MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UADY A TRAVÉS DE PERSONAL CALIFICADO DE LA UNIDAD COMUNITARIA DE 
INTERACCIÓN SOCIAL

IMPACTO DE GÉNERO

RAZÓN DE GÉNERO EN POBLACIÓN BENEFICIARIA

RG = M/H
Meta hombres beneficiarios /
 Población total del Proyecto

Meta mujeres beneficiarias /
 Población total del Proyecto

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL POR SEXO

Total meta 
beneficiarios

Hombres Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENTREGABLE CANTIDAD UNIDAD

BIENES, SERVICIOS Y META(S)

UNIDADES CORRESPONSABLESTIPO

85 PERSONA 53.25.01 UNIDAD COMUNITARIA DE INTERACCION 
SOCIAL

UNIDAD COMUNITARIA DE INTERACCIÓN 
SOCIAL

SERVICIOS INTERMEDIOS

REGIONALIZACIÓN

YUCATAN

COSTOREGIÓN

MÉRIDAESPACIALIMPACTO

UNIDAD COORDINADORA (CENTRO  COSTO)

UNIDAD COMUNITARIA DE INTERACCION SOCIAL01SUBUNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD COMUNITARIA DE INTERACCIÓN SOCIAL25UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN53RAMO O SECRETARÍA

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PILAR 04 INVERSIÓN EN CAPITAL HUMANO

TEMA 03 DESARROLLO EDUCATIVO DE CALIDAD

SUBTEMA 03 EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO Programa Sectorial de Educación

TEMA ESTRATÉGICO Formación Integral

SUBTEMA ESTRATÉGICO 0501 Educación Media Superior y Superior

14

0042

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

SUBFUNCIÓN

FUNCIÓN

PILAR

FINALIDAD

VISIÓN DE LARGO PLAZO

02

02.04

02.04.05

02.04.05.02

02.04.05.02.63PP

Desarrollo Social

Inversión en Capital Humano

Educación

Educación Media Superior

Educación Media SuperiorPROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADI N.A.999

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV Educación de excelencia y pertinencia.

COSTOS



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATÁN

COSTO: 0.00

RECHAZADO 

ENLACE PLANEACIÓNRESPONSABLE

COSTOS EN ESTADO INICIAL


